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CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO MATO GROSSO DO SUL
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DELIBERACAO N° 6914/2024

EMENTA: Aprova o Regimento Interno do Conselho Regional de Farmacia do Estado de Mato
Grosso do Sul - CRE'MS

O PLENARIO DO CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL -
CRF/MS, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 100, alineas "d", da Lei Federal n°. 3.820 de 11 de
novembro de 1960;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° Inciso XI do Regimento Interno vigente;

CONSIDERANDO o disposto no art. 2 da Resolugao n°. 8 de 25 de junho de 2024, do Conselho Federal de
Farmacia;

DELIBERA:

Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno do Conselho Regional de Farmacia do Estado de Mato Grosso do Sul,
nos termos do Anexo I desta Deliberagao.

Art.2° - Esta deliberagdo entra nesta data, revogando-se a Deliberagdo n°. 6012/18 de 19 de novembro de
2018.

8* Reunido Plenaria Ordinaria do CRF-MS
Campo Grande/MS, 29 de agosto de 2024.

DANIELY L. C. PROENCA DOS SANTOS
Presidente do CRF/MS.

Documento assinado eletronicamente por Daniely Luzia Conche Proenca dos Santos, Presidente do
Conselho Regional de Farméacia do Estado do Mato Grosso do Sul, em 02/09/2024, as 15:42,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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ANEXO 1
DELIBERACAO N° 6914/2024

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL - CRF/MS


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://documentos.cff.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

NATUREZA, JURISDICAO E ATRIBUICAO

Art. 1° - O Conselho Regional de Farmacia do Estado de Mato Grosso do Sul doravante
designado pela sigla CRF/MS ¢ pessoa juridica de direito ptblico, autarquia com atuacdo no ambito da
fiscalizagcdo do exercicio da profissdo farmacéutica e 6rgdo executivo do Conselho Federal de Farmécia,
com sede na cidade de Campo Grande/MS e jurisdicdo em todo o Estado de Mato Grosso do Sul mantido
com contribui¢des instituidas sob a forma do artigo 149 da Constituicdo Federal e demais legislacdes
vigentes.

Parédgrafo tnico - O CRF-MS devera utilizar sua logomarca do lado direito e o logotipo
do Conselho Federal de Farmacia do lado esquerdo na elaboragdo de quaisquer documentos.

Art. 2° - Sdo atribui¢des do CRF/MS:

I - registrar os profissionais, expedindo a carteira profissional e a cédula de identidade de
acordo com as Leis Federais n® 3.820/60 e n° 6.206/75, bem como, no que for aplicavel, o Decreto Federal
n® 10.977/22, conforme os modelos e procedimentos definidos em resolucao especifica do Conselho
Federal de Farmacia;

II - registrar as empresas nos termos das Leis Federais n° 3.820/60, n° 6.839/80 e n°
13.021/14, conforme os modelos e procedimentos normatizados pelo Conselho Federal de Farmacia;

III - examinar e decidir sobre as reclamagoes e representagdes dos servigos de registro €
as infracdes da Lei Federal n® 3.820/60;

IV - fiscalizar o exercicio das atividades farmacéuticas, impedindo e punindo as infragdes
a lei, bem como enviando as autoridades competentes relatorios documentados sobre os fatos que apurarem
e cuja solugdo nao seja de sua algada;

V - submeter o seu regimento interno ao Conselho Federal de Farmacia para a devida
analise e homologacao;

VI - sugerir ao Conselho Federal de Farmacia as medidas necessarias a regularidade dos
servigos ¢ a fiscalizagao das atividades farmacéuticas e do exercicio profissional;

VII - dirimir davidas relativas a competéncia e ambito das atividades profissionais
farmacéuticas;

VIII - analisar e julgar em primeira instdncia os processos de interesse da profissdo
farmacéutica afetos a sua jurisdi¢do administrativa;

IX - tornar publico, anualmente, o relatério dos seus trabalhos e a relagdo de todos os
profissionais registrados, observadas as diretrizes da Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei
Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD);

X - expedir as deliberagdes acerca de suas decisdes, respeitando a hierarquia e as
resolugdes do Conselho Federal de Farmacia, bem como as demais legislagdes vigentes;

XI - emitir recomendagdes, portarias, certiddes, ordens de servigos, pareceres, editais,
indicacdes, instrucdes e outros atos administrativos necessarios as atividades do Conselho Regional de
Farmacia;

XII - participar das reunides gerais dos Conselhos de Farmacia para o estudo de questdes
profissionais de interesse nacional, mediante convoca¢do do Conselho Federal de Farmacia;

XIII - regulamentar o funcionamento de suas reunides ordinarias ou extraordinarias,
observadas as regras desta resolucao;

XIV - deliberar sobre a suspensao e a cassagao de mandato de Conselheiro Regional, bem
como dos respectivos dirigentes, observada a ampla defesa e o devido processo legal;

XV — zelar pela saude publica, promovendo a assisténcia farmacéutica;

XVI - cumprir as normas de processo eleitoral aplicaveis as instdncias Federal e
Regional, prevendo a investidura das fungdes da Lei Federal n® 3.820/60 de acordo com a regulamentacdo
expedida pelo Conselho Federal de Farmacia;



XVII - apreciar e julgar suas contas, encaminhando-as ao Conselho Federal de Farmacia;

XVIII - representar ao 6rgao ou autoridade competente no ambito de sua jurisdigdo sobre
irregularidades ou abusos apurados, indicando o ato inquinado e definindo responsabilidades referentes a
infragdes da Lei Federal n® 3.820/60;

XIX - ajuizar as agdes competentes quando caracterizados desvios de finalidade da Lei
Federal n° 3.820/60 ou infragdes as prerrogativas legais da profissao farmacéutica no ambito de sua
jurisdi¢do e competéncia, informando ao Conselho Federal de Farmacia;

XX - encaminhar as declaragdes de bens e rendas apresentadas por seus dirigentes;

XXI - decidir sobre representagdes relativas as suas licitagdes e contratos
administrativos;

XXII - organizar sua Estrutura Administrativa e de Pessoal, prevendo a forma de
investidura dos seus empregos, constando o nimero de seu quadro efetivo e das fungdes de livre nomeacgao
e exoneragdo, bem como a ado¢do de plano de cargos e saldrios compativel ao seu adequado
funcionamento, sua capacidade econdmico financeira, observados os principios da Administragcao Publica.

Art. 3° - O CRF/MS, em complementacdo as suas atribui¢cdes fixadas em lei, podera
promover atividades que tenham por objetivo contribuir para melhoria da Satide Publica e da Assisténcia
Farmacéutica, estimular a unidade da profissdo e executar programas de atualizagdo do farmacéutico.

Art. 4° - O CRF/MS podera criar na area de sua jurisdi¢ao, por meio de deliberagao do
Plenario, seccionais ou subsedes que se regerdo por este Regimento no que lhes for aplicavel, cabendo
também ao Conselho suprimi-las, quando assim julgar conveniente.

§ 1° - A seccional ou subsede agrupara, no minimo, 100 (cem) farmacéuticos.

§ 2° - A criagdo de seccional ou subsede fica condicionada a expressa justificativa, bem
como a efetiva constatacao de disponibilidade orgamentaria e administrativa.

DA JURISDICAO ADMINISTRATIVA

Art. 5° - O CRF/MS tem jurisdi¢do administrativa sobre as matérias sujeitas as suas
atribuicdes legais, no limite territorial da unidade federativa em que fixar a sua sede.

Art. 6° - A jurisdicdo administrativa do O CRF/MS. abrange:

I - a pessoa fisica ou juridica que exerca atividade farmacéutica ou que seja necessario o
exercicio dos profissionais inscritos nos seus quadros;

II - aquele que cause perda, extravio ou outra irregularidade que resulte dano as receitas
dos artigos 26 e 27 da Lei Federal n® 3.820/60;

III - os seus Conselheiros, Diretores ou Gestores;

IV - todos que devam prestar contas ou que recebam quaisquer verbas do Conselho
Regional de Farmacia;

V - os responsaveis por aplicacdo de quaisquer recursos repassados ao Conselho
Regional de Farmacia por entes publicos, privados ou afins, mediante convénio, acordo, ajuste ou outros
instrumentos congé€neres previstos em lei.

ORGANIZACAO E COMPOSICAO

Art. 7° - O Conselho Regional de Farmacia do Estado de Mato Grosso do Sul - CRF/MS,
devera ser composto por, no minimo, 12 (doze) conselheiros.

§ 1° - O plenario do CRF/MS podera ser aumentado acima do minimo, desde que solicite
autorizacdo do Plendrio do Conselho Federal de Farmacia, bem como demonstrando capacidade de
sustentabilidade financeira;

§ 2° - Ocorrendo abertura de vagas ante a nova composi¢ao do Plendrio e, apds a efetiva
homologacdo do Conselho Federal de Farmacia, estas deverdo ser preenchidas nas proximas eleigdes a
serem realizadas no ambito do Conselho Regional de Farmacia.

Art. 8° - Sao o6rgaos do Conselho Regional de Farmacia:



a) Plenario;

b) Comissao de Tomada de Contas;

¢) Camaras Técnicas Especializadas;

d) Diretoria;

e) Comissdes assessoras regimentais de carater permanente subordinados a Diretoria;

f) Grupos Técnicos de Trabalhos para assuntos especificos de interesse da categoria,
subordinados a Diretoria.

DO PLENARIO

Art. 9° - Compete privativamente ao Plendrio, como o6rgido deliberativo dirigido pelo
Presidente do Conselho Regional de Farmacia, além das atribui¢des do artigo 10 da Lei Federal n°
3.820/60:

I - elaborar e aprovar as normas de funcionamento de suas reunides, desde que observem
e ndo contrariem aquelas expedidas pelo CFF;

IT - zelar pela execucdo de suas atribuigdes, definidas em leis e nas resolugdes do
Conselho Federal de Farmacia;

III - deliberar sobre a criagdo de Camaras Técnicas de julgamento para apreciar e emitir
parecer nos processos administrativos fiscais;

IV - apreciar e julgar os pareceres das Comissoes;

V - decidir sobre a suspensdo do Presidente a deliberagcdo do Plenario;

VI - apreciar e julgar as propostas da Diretoria de criagdo de seccionais ou subsedes na
area de sua jurisdicao;

VII - apreciar e julgar os processos administrativos de sua competéncia, nos termos da
Lei Federal n° 3.820/60, com nova redagao dada pela Lei Federal n® 9.120/95;

VIII - deliberar sobre as penalidades de sua competéncia previstas em lei, bem como a
sua aplicagdo;

IX - deliberar sobre os pedidos ou homologa¢des de inscricdo de pessoa fisica e de
registro de pessoa juridica;

X - deliberar sobre a aquisicao de bens imoéveis para o patrimonio do Conselho Regional
de Farméacia, sobre sua alienacdo e doagdes permitidas em lei, quando o valor ultrapasse o limite da
dispensa de licitagdo;

XI - apreciar e julgar a proposta orcamentaria do Conselho Regional de Farméacia e suas
alteragdes, submetendo-as a aprovagao do Conselho Federal de Farméacia;

XII - apreciar e julgar os balancetes trimestrais, o relatorio de gestdo e a prestacdo de
contas do Conselho Regional de Farmacia, mesmo nas excepcionais hipoteses de intempestividade,
impossibilidade ou negativa de andlise pela Comissdo de Tomada de Contas, o que deverd ser

expressamente justificado pelo gestor, submetendo-os posteriormente a analise do Conselho Federal de
Farmacia;

XIII - eleger, dentre seus proprios membros efetivos, com mandato concomitante ao da
Diretoria, a Comissdo de Tomada de Contas composta por 3 (trés) membros efetivos e 1 (um) suplente;

XIV - apreciar e deliberar sobre o plano anual da fiscalizacdao apresentado pela Diretoria;

XV - suscitar ao Conselho Federal de Farmacia que delibere sobre casos de conflito de
atribuigdes com outro Conselho Regional, em relagao as suas atividades de registro e fiscalizagdo, no
ambito dos seus limites territoriais;

XVI - deliberar sobre conflito de competéncia, suspeicdo ou impedimento entre relatores;

XVII - decidir sobre assunto ndo incluido expressamente na competéncia das camaras



técnicas especializadas;

XVIII - sugerir propostas relativas a projetos de lei ou providéncias para aprimoramento
da profissdo farmacéutica ou atualiza¢do de suas normas, remetendo-as ao Conselho Federal de Farmacia;

XIX - decidir sobre viagens e gastos de Diretores, Conselheiros, Colaboradores ou
empregados ao exterior, desde que representando a autarquia, respeitadas as disposi¢des legais vigentes;

XX - cassar ou afastar temporariamente das fungdes, Conselheiros ou Diretores que ndo
cumprirem este Regimento ou as Resolu¢des do Conselho Federal de Farmacia, observando-se o direito ao
devido processo legal e amplo defesa, além do voto favoravel de 2/3 dos membros do plenario;

XXI - deliberar sobre processos submetidos pelo relator ou pelas camaras técnicas
especializadas.

Paragrafo Unico - As decisdes do Plenario dar-se-do sob a forma de deliberagdes a
serem editadas no prazo maximo de 15 (quinze) dias da aprovagao de cada ato, na forma estabelecida pela
Resolucdao n° 90/70 ou outra que a substituir, devendo ser publicadas no atrio do Conselho Regional de
Farmécia, no seu sitio eletronico e, quando necessario ou exigido por lei, no Diario Oficial da Unido ou no
Orgio de Imprensa Oficial no Ambito da jurisdi¢do do Conselho Regional de Farmacia.

Art. 10 - Os mandatos serdo exercidos por brasileiros e serdo gratuitos, meramente
honorificos, reconhecidos como servigos relevantes a profissdo, cujo titulo devera ser entregue ao final do
mandato.

Paragrafo tunico - E vedado ao Conselheiro Regional exercer simultaneamente a fungio
de Conselheiro Federal, devendo expressamente optar, mediante protocolo oficial, por um dos cargos, nao
caracterizando tal ato em rentincia ou inelegibilidade, sendo, porém, defeso o retorno ao mandato da fungao
preterida.

Art. 11 - Cada Conselheiro Efetivo tem direito a um voto nas deliberagdes do Plenario,
exceto o Presidente da sessdo, que apenas se manifestara no caso de empate.

Paragrafo unico - Os membros da Diretoria ndo votardo na andlise e julgamento da sua
prestagao de contas.

Art. 12 - O Conselheiro serd convocado para as reunides plenarias, devendo enviar
requerimento justificando o seu eventual ndo comparecimento para registro, antes do inicio da plenaria.

§ 1° - Poderad ocorrer vacancia temporaria nas seguintes hipoteses, mediante o devido

protocolo:

I — para tratamento de saide mediante apresentacao de atestado;

II — para tratar, de interesse particular, desde que o afastamento ndo ultrapasse noventa
dias.

§ 2° - A vacancia, nos casos de renuncia, sera declarada em sessdo plenaria pelo
Presidente.

§ 3° - A declaragdo de rentincia do Conselheiro ao mandato deve ser dirigida por escrito
a Presidéncia, e independe de aprovagao do Plendrio.

§ 4° - A ndo observancia do caput deste artigo serd considerada auséncia injustificada.

Art. 13 — Em caso de vacancia, o Plenario funcionara com os membros restantes e, no
caso do quérum vir a ser igual ou inferior a 2/3 (dois ter¢os) dos Conselheiros, o Presidente do Conselho
Regional convocard novas elei¢des para a recomposi¢ao do plendrio, exceto se faltar menos de 12 (doze)
meses para encerramento dos respectivos mandatos.

Art. 14 - Perderd o mandato o Conselheiro que:

I — deixar de comparecer, em trés sessOes plenarias ordindrias consecutivas, sem
justificativa;

II - sofrer condenagdo criminal em sentenga transitada em julgado;

III - sofrer sentenga disciplinar €tica que resulte em pena de eliminagao.



§ 1° - A perda do mandato serd decidida pela Plenaria, em vota¢do por maioria absoluta
de seus membros.

§ 2° - As justificativas de faltas devem ser comprovadas para ndo se enquadrarem na
disposicao deste artigo, na qual ocorrera a avaliagdo e julgamento da plenaria, sob pena de preclusao.

§ 3° - Constatadas as 3 (trés) auséncias imotivadas, serd instaurado processo ético
disciplinar em desfavor do Conselheiro em razdo do ndo exercicio do mandato, bem como por eventual
prejuizo a representatividade da entidade autarquica.

Art. 15 - O Presidente do Conselho Regional de Farmacia deveréa convidar o Conselheiro
Federal Efetivo e o seu respectivo Suplente para participar das reunides plenarias, cujas presencas serao
facultativas.

Art. 16 - S3o atribui¢des dos Conselheiros Regionais:

I - comparecer as reunides plenarias, participar dos debates e decidir sobre assuntos
pertinentes ao Plenario;

II - relatar os processos que lhes forem distribuidos;
III - exercer as fungdes para as quais forem designados;

IV - propor deliberagdes ao Plenario inerentes ao exercicio da profissao farmacéutica,
respeitada a hierarquia das resolugdes do Conselho Federal de Farmacia;

V - analisar e deliberar sobre as atas das reunides plenarias, submetendo o ato para
homologacdo na respectiva ou subsequente sessao.

VI - zelar pela observancia do Codigo de Etica Profissional.

Paragrafo unico - Nos casos de suspei¢cdo ou impedimento em razdo de interesse pessoal
ou que comprometa a imparcialidade do julgamento, o Conselheiro devera se abster ou solicitar a
redistribui¢do do feito, se for designado Relator, sob pena de prevaricagdo e aplicagdo das demais
cominacgdes legais.

DAS REUNIOES

Art. 17 — As reunides plenarias, que serdo ordinarias ou extraordinarias, reger-se-20 por
regulamento proprio, observados os principios e as regras definidas nesta resolugdo.

§ 1° - As Reunides Plendrias serdo abertas a participacdo de qualquer farmacéutico
interessado, assegurado o direito de voz desde que em assunto pertinente ao debatido ou em pauta, vedado
quando se tratar de apreciacdo de matéria ético-disciplinar.

§ 2° - O Conselho Regional de Farmacia podera convidar representante de entidades a
que se vinculem, farmacéutico ou ndo, para tratar de matéria relativa aos seus interesses ou de seus
inscritos.

§ 3° - O Conselho Regional de Farmacia poderd conceder ressarcimento de despesas,
conforme resolucao sobre a matéria, aos que comparecerem as reunioes plenarias, quando convocados para
fins especificos.

§ 4° - As pautas e as datas de realizagdo das reunides plendrias deverdo ser divulgadas
previamente no atrio do Conselho Regional de Farmécia e em seu sitio eletronico.

Art. 18 - O Plenario reunir-se-a ordinariamente:
I - até duas vezes por més, para tratar de assuntos de rotina;
II - trimestralmente, para aprovar o balancete do trimestre anterior;

III - nos prazos de lei, para apreciar e julgar a proposta orcamentiria para o exercicio
seguinte e suas alteragdes, o relatdrio de gestdo bianual e a prestacdo de contas da Diretoria relativa ao
exercicio anterior;

IV - para dar posse aos Conselheiros eleitos, aos membros da Diretoria com mandato a
partir do primeiro dia do ano civil seguinte, conforme regulamento eleitoral vigente.



Paragrafo Unico - A convocagio do plenirio devera ser feita pelo Presidente ou
substituto regimental e, na omissdo, mediante solicitacdo escrita de, pelo menos, 1/3 (um terco) dos
Conselheiros, observando-se que:

a) a convocacao indicara a data, hora e local da reunido, sua natureza e a pauta dos
trabalhos;

b) a convocagdo devera ser feita at¢ 12 (doze) horas antes, por meio fisico ou
eletronico.

Art. 19 - O Plenario reunir-se-a extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo Unico - A convocagio do plenario poderd ser feita pelo Presidente ou seu
substituto regimental, ou ainda, mediante solicitacdo escrita de, pelo menos, 1/3 (um ter¢o) dos
Conselheiros, observando-se que:

I - a convocagdo indicara a data, hora e local da reunido, sua natureza e a pauta dos
trabalhos, com justificativa expressa de sua necessidade;

II - a convocacao devera ser feita até 12 (doze) horas antes, por meio fisico ou eletronico.

Art. 20 - As atas das reunides plendrias serdo gravadas em audio e/ou video, transcritas
ou digitadas e assinadas pelo Presidente, pelo Secretario Geral e os demais Conselheiros presentes, ao
final da sessdo ou na subsequente, enviando-se trimestralmente suas copias ao Conselho Federal de
Farméacia e o seu extrato, disponibilizado no sitio eletronico do Conselho Regional de Farmacia, exceto
quando se tratar de processos ético-disciplinares ou sob sigilo definido em lei.

Art. 21 - As reunides plenarias somente serdo instaladas com a presenga de, no minimo,
metade mais um de seus membros efetivos, dentre os quais, pelo menos 2 (dois) membros da Diretoria.

Art. 22 - As decisdes consideram-se aprovadas por maioria simples dos presentes.

Paragrafo unico - Sem prejuizo de quérum qualificado exigido em dispositivo de lei ou
resolugdes do Conselho Federal de Farmacia, fica estabelecida a exigéncia do voto de, no minimo, 2/3
(dois tercos) do nimero de Conselheiros, para aprovagao das matérias seguintes:

I - sobre a suspensdo do Presidente a deliberacao do Plenario;
II - a cassagdo ou suspensao de Diretor ou Conselheiro;

IIT - sobre a aquisi¢do e alienacdo de bens moveis e imoveis para o patrimdnio do
Conselho Regional de Farmacia.

DAS CAMARAS

Art. 23 - Cada Camara Técnica Especializada nomeada pelo Presidente compde-se de, no
minimo, 3 (trés) Conselheiros, que a integrardo pelo prazo de 2 (dois) anos.

Art. 24 - O Conselheiro, ao ser empossado passa a integrar a caimara na qual exista vaga.
Art. 25 - Compete as Camaras Técnicas Especializadas deliberarem sobre:

I - processos administrativos fiscais;

II - dentre seus pares, a eleicdo do Secretario Geral da cdmara técnica respectiva;

IIl - encaminhar ao Plenario para homologacdo os processos administrativos que
julgarem, mesmo quando a decisdo for pela unanimidade de seus membros.

§ 1° - Os assuntos de competéncia das camaras, exceto os previstos nos incisos II e III,
poderdao merecer ressalva e serem incluidos na pauta do Plendrio pelo relator ou por deliberacao da
camara, sempre que a relevancia da matéria recomende esse procedimento.

§ 2° - Nao poderao ser apreciados pelas camaras os processos éticos ou que contenham
propostas de fixagdo de entendimento sobre questdo de direito em determinada matéria, de determinacdes
em carater normativo e de estudos de procedimentos técnicos.

DA DIRETORIA
Art. 26 - A Diretoria, constituida de Presidente, Vice-Presidente, Secretario-Geral e



Tesoureiro, é o Orgio colegiado executivo do Conselho Regional de Farmacia.

§ 1° - No caso de vaga nos cargos de Diretoria apds a posse, esta funcionard com os
membros restantes até¢ a metade mais um do numero total de Diretores.

§ 2° - No caso de se atingir metade do nimero de Diretores sera convocada novas
elei¢des, salvo de faltar menos de 12 (doze) meses para findar o mandato, cabendo ao Presidente do
Conselho Federal de Farmacia, em qualquer caso, nomear Junta Diretiva Provisoria, recompondo os
membros faltantes, com mandato precario de até 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser renovado uma vez.

§ 3° - Apos o pedido ser devidamente analisado e aprovado pelo Presidente do Conselho
Federal de Farmacia, serdo convocadas novas elei¢des para recomposi¢do da Diretoria.

§ 4° - Na hipodtese de licenciamento ou afastamento temporario de membro resultar na
metade do numero de Diretores, o Presidente do Conselho Federal de Farmacia nomeara Junta Diretiva
Provisoéria, recompondo os membros faltantes, com mandato precario até o fim da respectiva licenca ou
afastamento temporario.

§ 5° - A hipotese de renuncia de cargo de diretoria ndo implicara na de fun¢do de
conselheiro regional, exceto se o pedido expressamente assim o dispor.

DAS REUNIOES

Art. 27 - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente, no minimo, 2 (duas) vezes e, no
maximo, até 4 (quatro) vezes por més e, extraordinariamente, por convocagao escrita do Presidente ou de 2
(dois) Diretores, desde que devidamente justificada.

§ 1° - As reunides somente serao instaladas com a presenca de, no minimo, metade mais
um do niimero de diretores.

§ 2° - A Diretoria deliberara por maioria simples de votos, cabendo ao Presidente, no
caso de empate, o voto de qualidade.

§ 3° - As atas das reunides da Diretoria serdo transcritas ou digitadas e assinadas pelos
presentes na reunido de sua aprovacao, devendo ser enviada, trimestralmente, copia ao Conselho Federal de
Farmacia.

§ 4° - A convocagao para reunido ordinaria devera ser feita até 12 (doze) horas antes, por
meio fisico ou eletrénico.

§ 5° - A convocacao para reunido extraordinaria deverd ser feita até 48 (quarenta e oito)
horas antes, por meio fisico ou eletronico.

Art. 28 - As licencas deverdo ser formalizadas por escrito, com justificativa e prazo
definido, com conhecimento aos demais Diretores, ao Plenario, e ainda ao Conselho Federal de Farmacia
para as respectivas ciéncias e, se necessario, adocao de providéncias.

Paragrafo Unico - O disposto no caput ndo desobriga o Diretor de também justificar suas
auséncias nas reunides plenarias.

Art. 29 - O diretor que, regularmente convocado, faltar durante o seu mandato a 3 (trés)
reunides ordindrias de Diretoria, sem comprovada justificativa por escrito, perderd o respectivo mandato
mediante decisdo do Plendrio, sujeita a aprovagdo de 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros, observando-se o
devido processo legal e a ampla defesa.

DAS ATRIBUICOES

Art. 30 - S3o atribui¢des da Diretoria:

I - promover os atos de administracdo e gestdo do Conselho Regional de Farmacia;
II - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Plenario;

III - assinar as atas de suas reunides;

IV - nomear membros das Comissdes Assessoras ¢ Grupos Técnicos de Trabalho,
escolhidos dentre os farmacéuticos inscritos no Conselho Regional de Farmacia, integrantes ou ndo do
Plenario, exceto os da Comissdo de Tomada de Contas;



V - indicar o supervisor farmacéutico fiscal do setor de fiscalizagdo, quando se fizer
necessario;

VI - admitir e dispensar o pessoal necessario ao servico do Conselho Regional de
Farmacia;

VII - propor a criagdo de seccionais ou subsedes na area de jurisdicdo do Conselho
Regional de Farmacia, bem como nomear os respectivos coordenadores regionais;

VIII - apresentar ao Plendrio do Conselho Regional de Farmacia para apreciacdo e
julgamento, os processos relativos:

a) a proposta orcamentaria para o exercicio seguinte e suas alteracdes durante o ano;
b) aos balancetes trimestrais;
¢) ao relatorio bianual de gestao;

d) a prestacao de suas contas, todas organizadas de acordo com os atos normativos ou
recomendacdes do Conselho Federal de Farmacia, com observancia dos padroes
estabelecidos e dos prazos fixados;

IX - Analisar e encaminhar ao Plenario os pareceres e as decisdes das Comissdes e
Grupos Técnicos de Trabalho;

X - analisar e encaminhar ao Plendrio o plano anual de fiscalizacao.

Art. 31 - Compete ao Presidente, além da responsabilidade administrativa do Conselho
Regional de Farmacia e do contato permanente com o Conselho Federal de Farmacia:

I - representar o Conselho Regional de Farmacia, adotando providéncias compativeis com
as suas atribuicdes e os interesses da profissdo, podendo designar profissionais ou servidores para atuar
junto a Orgdos ou autoridades publicas ou particulares, para solugdo de casos especifica ressalvada a
hierarquia do Conselho Federal de Farmécia definida na Lei Federal n° 3.820/60;

II - outorgar procuracdes para a defesa dos interesses do Conselho Regional de Farmacia
junto aos Orgdos do Poder Judiciario;

III - zelar pelas prerrogativas do Conselho Regional de Farmacia, nos termos da Lei
Federal n° 3.820/60 e das Resolugdes do Conselho Federal de Farmacia;

IV - presidir as sessdes plendrias e as reunides da Diretoria;
V - convocar reunioes ordinarias ou extraordinarias do Plenario;

VI - resolver questdes de ordem e requerimentos que lhes sejam formulados, sem prejuizo
de reapreciagdo ao Plenario;

VII - proferir voto de desempate em processo submetido ao Plenario;

VIII - proceder a distribuicdo dos processos, mediante sorteio, designando relatores
substitutos, se necessario;

IX - despachar os processos e documentos urgentes e determinar a realizagao de inspe¢ao
na hipotese de afastamento legal do relator, quando ndo houver substituto;

X - decidir "ad referendum" do Plenario quando configurada a hipdtese de urgéncia ou
perecimento de direito, submetendo tal decisdo ao Plenario do Conselho Regional de Farmacia no prazo de
30 (trinta) dias;

XI - promover os pedidos formulados de vista e de copia de processo;

XII - decidir, com base na legislagao aplicavel, sobre pedido de sustentagao oral relativo
a processo a ser submetido ao Plenario;

XIII - expedir certidoes requeridas;
XIV - dar posse aos membros da Comissao de Tomada de Contas;

XV - definir a composicdo das camaras técnicas especializadas, as comissdes
permanentes, grupos técnicos de trabalhos, a serem nomeadas pela diretoria, com exce¢do da tomada de



contas;

XVI - designar os assessores ou empregados para atuarem, em carater permanente, junto
as camaras ou comissoes do conselho;

XVII - nomear empregados, efetivos ou ndo, para desempenho de fungdes comissionadas
do quadro de pessoal do Conselho Regional de Farmacia;

XVIII - administrar os recursos humanos, materiais, tecnoldgicos, or¢amentarios e
financeiros do Conselho Regional de Farmacia;

XIX - remeter ao 6rgdo competente, no prazo previsto, a proposta or¢amentaria para o
exercicio seguinte, aprovada pelo Plenario do Conselho Regional de Farmacia;

XX - assinar acordos e convénios de cooperagao;
XXI - mandar instaurar inquéritos, sindicancias ou processos administrativos;

XXII - admitir, demitir e punir os empregados efetivos e fungdes de livre nomeagao e
exoneragdo do Conselho Regional de Farmacia, com aprovagado da Diretoria;

XXIII - assinar, juntamente com o Tesoureiro, todos os documentos contabeis que
envolvam direitos ou obrigacdes do Conselho Regional de Farmacia;

XXIV - assinar quaisquer documentos, inclusive procuragdes, cujo objetivo niao seja
abrangido pelo disposto no inciso anterior e, juntamente com o Secretario-Geral, as atas das reunides
Plenarias e de diretoria dos Conselhos Regionais de Farmacia;

XXV - assinar a correspondéncia que, pela natureza, deva ser subscrita pelo Presidente;

XXVI - dar ciéncia ao Plenario dos expedientes de interesse geral e do segmento
profissional farmacéutico;

XXVII - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Plendrio;

XXVIII - dar conhecimento e cumprimento as resolugdes do Conselho Federal de
Farmacia, firmando os atos de sua execucao;

XXIX - assinar as deliberagdes do plendrio e promover sua publicagdo no atrio e no sitio
eletronico do Conselho Regional de Farmacia e, quando necessario, na Imprensa Oficial, remetendo-as ao
Conselho Federal de Farmacia;

XXX - suspender as decisdes do Plenario no prazo de 15 (quinze) dias a contar a partir do
primeiro dia util da realizacdo da reunido, convocando-o no prazo de 30 (trinta) dias para deliberacao;

XXXI - recorrer, com efeito suspensivo ao Conselho Federal de Farmacia, contra a
decisao do Plenario que rejeitar a suspensao;

XXXII - proceder, nos termos das normativas em vigor, a remessa ao Conselho Federal
de Farmacia, da receita prevista no artigo 26 da Lei Federal n® 3.820/60.

Art. 32 - Compete ao Vice-Presidente:

I - substituir o Presidente nos seus impedimentos e auséncias ocasionais, por motivo de
cassacao, licenca, férias ou afastamento legal, e sucedé-lo no restante do mandato, no caso de vacancia;

II - executar as atribuicdes que lhe forem deferidas pelo Plendrio ou pela Diretoria;
III - supervisionar as agdes de fiscalizacdao do exercicio profissional.

Art. 33 - Compete ao Secretario-Geral, além da gestdo dos servigos administrativos
internos:

I - substituir o Vice-Presidente ou o Tesoureiro, nos seus impedimentos e auséncias
ocasionais;

II - responder pelo expediente do Conselho Regional de Farmacia;

III - secretariar as reunides plendrias e as da diretoria, elaborando seus atos
preparatérios, suas atas e decisoes, providenciando os encaminhamentos devidos e a respectiva publicagao,
quando for o caso;



IV - solicitar ao Presidente os atos de nomeagdo do pessoal necessario aos servigos da
secretaria;

V - organizar o cadastro dos profissionais inscritos no Conselho, bem como das
empresas, mantendo-o atualizado e remetendo-o ao Conselho Federal de Farmacia;

VI - executar outras atribui¢cdes que lhe forem deferidas pelo Plendrio ou pela Diretoria.

Art. 34 - Compete ao Tesoureiro, além da gestdo financeira do Conselho Regional de
Farmacia, em obediéncia as normas de Contabilidade Publica:

I - fiscalizar a arrecadagdo da receita e a realizacdo da despesa, além de preparar o
orcamento anual e elaborar as contas do exercicio;

II - assinar, juntamente com o Presidente, todos os documentos de contetido econdmico
que importem em responsabilidade para o Conselho Regional de Farmacia, ou desonerem terceiros de
obrigacdo financeira para com ele, inclusive cheques, contratos, titulos e quaisquer outros papéis, bem
como a correspondéncia relativa ao setor;

IIT - conferir a demonstracdo mensal das rendas recebidas pelo Conselho Regional de
Farmacia;

IV - examinar os processos de prestagao de contas do Conselho Regional de Farmécia,
para atendimento das disposi¢des em vigor;

V - solicitar ao Presidente os atos de nomeacao do pessoal necessario a execugdo dos
servigos da Tesouraria;

VI - substituir o Secretario-Geral nos seus impedimentos e auséncias ocasionais;
VII - executar as atribui¢des que lhe forem outorgadas pela diretoria.
DAS COMISSOES

Art. 35 - As comissdes que colaboram no desempenho das atribuigdes do Conselho
Regional de Farmécia sdo permanentes ou grupos técnicos de trabalhos.

Art. 36 - O Conselho Regional de Farmacia terd 3 (trés) Comissdes Permanentes, a saber:

I - Comissiao de Tomada de Contas, constituida de 3 (trés) membros efetivos e, 1 (um)
suplente, todos Conselheiros, com mandato concomitante ao da Diretoria, sem cargo de dire¢do, eleitos
pelo Plenario para fiscalizar, examinar e emitir parecer sobre as contas do respectivo exercicio para o qual
foram eleitos, cabendo aos integrantes a escolha do seu Presidente;

II - Comissio de Etica Profissional, constituida cada uma de 3 (trés) farmacéuticos
inscritos no Conselho Regional de Farmacia, sem cargo na diretoria, sem mandato de Conselheiro ou
tampouco ser empregado do Orgio, nomeada pela Diretoria ¢ homologada pelo Plenirio do Conselho
Regional de Farmacia, encarregada de dar andamento e emitir parecer em processos referentes a ética e a
disciplina dos que exercem atividades profissionais farmacéuticas na area de sua jurisdi¢cdo, cabendo aos
integrantes a escolha do seu Presidente;

III - Comissao de Assisténcia Profissional, constituida por um Conselheiro, que a
presidira, e por 3 (trés) farmacéuticos inscritos no Conselho Regional de Farmacia, encarregada de estudar
e conceder o auxilio a profissionais farmacéuticos necessitados, quando enfermos ou invalidos, inclusive
por velhice, de acordo como § 1°, do artigo 27, da Lei Federal n° 3.820/60

§ 1° - A eleicdo da Comissdo de Tomada de Contas sera realizada por escrutinio secreto
na primeira Reunido Plendria apds o inicio do mandato da Diretoria, obrigando-se a analisar todas as
contas referentes ao respectivo exercicio para o qual foram eleitos.

§ 2° - Na hipotese de auséncia do nimero minimo de membros para composicdo da
Comissao de Tomada de Contas ou a sua ndo analise no prazo devido, seja por esta ou pelo Plenario, apos
a devida certificacdo, a prestacdo de contas devera ser enviada ao Conselho Federal de Farmacia para
analise e avaliagao.

§ 3° - Serao criadas tantas Comissdes de Etica Profissional quantas forem necessarias na
area de jurisdi¢do do Conselho Regional de Farmacia.



§ 4° - O mandato dos membros das Comissdes Permanentes serd coincidente ao da
Diretoria.

Art. 37 - O Conselho Regional de Farmacia terd grupos técnicos de trabalho de carater
temporario e ndo remunerados, necessarios ao estudo e para opinar sobre assuntos profissionais que exijam
conhecimentos técnicos especificos.

Paragrafo Unico - Cada grupo técnico de trabalho sera constituido de, no minimo, 3
(trés) farmacéuticos inscritos no Conselho Regional de Farmacia, de reconhecida capacidade profissional
na area a ser objeto de analise e estudo.

DAS ELEICOES

Art. 38 — As eleicdes serao realizadas conforme as disposigdes previstas no Regulamento
Eleitoral para os Conselhos Federal e Regionais de Farmacia.

DOS QUADROS E INSCRICOES

Art. 39 — O exercicio de atividades farmacéuticas serd permitido somente aos inscritos
nos quadros profissionais do Conselho Regional de Farmacia na area de sua jurisdigao.

Art. 40 - As inscrigdes de pessoas fisicas e juridicas atenderdo ao disposto na Lei
Federal n° 3.820/60 e em resolucao especifica editada pelo Conselho Federal de Farmacia.

DA CARTEIRA E DA CEDULA PROFISSIONAL

Art. 41 - O Conselho Regional de Farmacia expedira cédula e carteira de identidade
profissional aos inscritos em seus quadros, conforme regramento disposto em resolucdo do Conselho
Federal de Farmacia.

DA RECEITA

Art. 42 - Os profissionais inscritos no Conselho Regional de Farmacia, bem como as
empresas € os estabelecimentos registrados, ficam obrigados ao pagamento de anuidade, cabendo ao
Conselho Federal de Farmacia fixa-la nos termos da legislagdo vigente.

Art. 43 - O Conselho Regional de Farmacia ndo podera dispensar o pagamento de
anuidades, visto tratar-se de contribuicdo parafiscal, cuja isencdo em razio do carater tributdrio decorre de
lei especifica.

Art. 44 - Constitui renda do Conselho Regional de Farmacia

I- % de expedicao de carteira profissional;

II - % das anuidades das pessoas fisicas e juridicas;

III - % das multas aplicadas de acordo com a lei 3.820/60;

IV - doagdes ou legados;

V - subvencao dos governos ou dos o6rgaos autdrquicos ou dos paraestatais;
VI - % da renda das certiddes;

VII - % de qualquer receita oriunda dos Conselhos Regionais de Farmacia que tenha
como objetivo conceder habilitagdo para o exercicio farmacé€utico seja para pessoa fisica ou para pessoa
juridica, excetuando-se a receita proveniente de cursos, aprimoramento profissional e congressos;

VIII - % de qualquer corregdo, juros e multa aplicados sobre as receitas constantes dos
incisos I e I11.

IX - qualquer renda eventual.

§ 1° - O Conselho Regional de Farmacia destinard 1/4 de sua renda liquida a formagao de
um fundo de assisténcia profissional que sera aplicado de acordo com Regulamento proprio aprovado pelo
Conselho Federal de Farmacia, consoante ao disposto no artigo 27, § 1°, da Lei Federal n® 3.820/60.

§ 2° - Para os efeitos do disposto no paragrafo anterior, considera-se liquida a renda total,
descontadas apenas as despesas de pessoal e de expediente.

Art. 45 - O Conselho Regional de Farmacia devera remeter ao Conselho Federal de



Farmécia, através de convénio bancario com cldusula de repasse automatico, a receita prevista no artigo 26
da Lei Federal n° 3.820/60, nos termos das resolugdes que regulamentam a matéria.

DAS PENALIDADES E RECURSOS

Art. 46 - Cabe ao Conselho Regional de Farmacia, com exclusividade, a punig¢do
disciplinar do profissional faltoso, quando inscrito no seu quadro, ao tempo do fato punivel em que haja
incorrido.

Art. 47 - As penalidades disciplinares obedecerdo ao disposto no Capitulo IV da Lei
Federal n® 3.820/60 e serdo processadas e julgadas de acordo com a normativa em vigor expedida pelo
Conselho Federal de Farmacia.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 48 - A cobranca judicial das anuidades e multas inscritas na divida ativa serd
promovida perante a Justica Federal, mediante processo executivo fiscal, nos termos do artigo 35 da Lei
Federal n° 3.820/60, observadas as regras da Lei Federal n® 12.514/11, sob pena de prevaricagdo e
improbidade administrativa.

Art. 49 - O Conselho Regional de Farmacia, observadas as disposi¢cdes da lei de
licitagdes, podera estabelecer convénios na area de sua jurisdicdo com Instituicdes Federais, Estaduais ou
Municipais, especialmente as de Satde Publica e Ensino Farmacéutico, bem como entidades sindicais e
civis para aprimorar a fiscalizagdo da disciplina e da ética dos que exercem atividades profissionais
farmacéuticas, nos termos da Lei Federal n° 3.820/60, vedada sua utilizagdo para qualquer outro mister e
desde que em estrita observancia as normas de contabilidade publica

Art. 50 - O Conselho Regional de Farmacia poderd distinguir o mérito do profissional
farmacéutico, a critério do Plenario.

Art. 51 - O Conselho Regional de Farmacia ndo mantera com os 6rgios da administragao
publica, qualquer vinculo funcional ou hierarquico.

Art. 52 - Os empregados do Conselho Regional de Farmacia serdo regidos pela
Consolidacao das Leis do Trabalho ou, ainda, por expressa determinacao legal ou outra norma que venha a
substitui-la.

Art. 53 - A investidura nos quadros do Conselho Regional de Farmécia € por sele¢do ou
concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeagdes para emprego/cargo em
comissdo de livre nomeacdo e exoneracdo, nos termos do artigo 37, inciso V, da Constitui¢do Federal,
cabendo a diretoria, mediante aprovacao do Plenario, criar o plano de cargos e salarios com os empregos
do quadro efetivo, bem como as fungdes de livre nomeagdo e exoneracdo em ato proprio, estabelecendo sua
estrutura administrativa e de pessoal.

§ 1° - Ficam criados, até 10 (dez) empregos/cargos em comissdo, ou até 20% (vinte por
cento) do numero total de empregados da entidade, de livre nomeagdo e exoneragdo, devendo possuir
graduacdo superior em qualquer area, cabendo a nomeacdo ao Presidente do Conselho Regional de
Farméacia desde que haja disponibilidade or¢amentéria para tal.

§ 2° - Os referidos empregos/cargos em comissdo destinam-se apenas as atribuicdes de
diregdo, chefia e assessoramento, justificando-se somente quando tal exercicio exija especial fiducia e
responsabilidade de seu ocupante.

Art. 54 - Os empregos firmados pelo Conselho Regional de Farmacia até 18 de maio de
2001 integram o seu quadro efetivo, cabendo a Diretoria, quando da aprovacdo do plano de cargos e
salarios e a estrutura administrativa e de pessoal, preservar os respectivos contratos de trabalho.

Art. 55 - E vedado ao Conselho Regional de Farmacia promover aumento salarial nos 6
(seis) meses anteriores ao final do mandato da diretoria, exceto por determinagao judicial

Art. 56 - Aplicam-se imediatamente as regras estabelecidas na Resolugdo CFF n° 8/2024,
enquanto nao homologado pelo Conselho Federal de Farmacia o presente regimento interno.

Art. 57 - Os casos omissos verificados neste regimento serdo resolvidos pelo Conselho
Federal de Farmacia.
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